
Сведения
об участнике конкурса

на замещение должности научно-педагогического работника

ФИО (полностью) __Веселова Анна Сергеевна                           _________________________________

Замещаемая должность, доля ставки Ассистент, 0,5 ставки   _________________________________

Кафедра (подразделение)      Кафедра операционного менеджмента СПбГУ                                 ______

Дата объявления конкурса _30.07. 2015 __ ________________________________________________

1. Место  работы  в  настоящее  время  (организация,  должность)_Санкт-Петербургский
государственный университет, менеджер по сопровождению проектов, Отдела по сопровождению
научных исследований ректората по направлению менеджмент Управления научных исследований
СПбГУ

2. Ученая степень (с указанием научной специальности)__нет__________________________

3. Ученое звание___нет____________________________________________________________

4. Стаж научно-педагогической работы ___нет_________________________________________

5. Общее количество опубликованных работ___9_______________________________________

6. Научные, учебно-методические, творческо-исполнительские работы за последние 5 лет или
с момента последнего избрания по конкурсу:

№
п/
п

Наименование трудов Рукопись
или

печатные

Название издательства,
журнала  (номер, год)
или номер авторского

свидетельства

Количество
печатных

листов или
страниц

Фамилия
соавторов

работ

1 2 3 4 5 6
1. Роль структурных 

элементов и 
стратегических 
факторов в успешной 
деятельности 
российских МНК 
(доклад на 
конференции)

печатная Сборник докладов 
научной конференции 
«Управленческие науки в 
современном мире». 2015 
(в печати)

0,4/0,2 Казанцев 
А.К.

2. Determinants of Russian 
Cross-Border 
Acquisitions: the Joint 
Effect of Investment 
Motives and International 
Context (научный 
доклад)

печатная Working Paper # 2 (E)–
2015. Graduate School of 
Management, St. 
Petersburg State 
University: SPb, 2015

1,0/0,25 Panibratov 
A., Dikova 
D., 
Ermolaeva L.

3. Стратегическая 
ориентация и 
структурная 
конфигурация 

печатная Сборник докладов «XV 
Апрельская 
международная научная 
конференция по 

0,6/0,3 Казанцев 
А.К.

Сведения, содержащиеся в п. 1-14 настоящей анкеты, публикуются на официальном сайте СПбГУ
и представляются членам Ученого совета Факультета (Ученого совета СПбГУ) в соответствии с п.
3.3. Положения о конкурсе на замещение должностей профессорско- преподавательского состава
СПбГУ от 06.07.2012



российских ТНК 
промышленного 
профиля (доклад на 
конференции)

проблемам развития 
экономики и общества». 
Отв. ред. Е.Г. Ясин. 2015. 
Кн. 3.

4. Организационные 
формы реализации 
корпоративной 
стратегии российских 
ТНК промышленного 
профиля  (доклад на 
конференции)

печатная Сборник докладов 
конференции «Неделя 
науки СПбГПУ : 
материалы научно-
практической 
конференции c 
международным 
участием. Инженерно-
экономический институт 
СПбГПУ». Ч. 1. 2014. 
СПб. Издательство 
Политехн. университета

0,4/0,2 Казанцев 
А.К.

5. Structural Determinants 
of Organizational 
Effectiveness of Russian 
Industrial MNCs (доклад 
на конференции)

печатная Conference Proceedings. 
GSOM Emerging Markets 
Conference: Business and 
Government Perspectives.  
2014. 

0,9/0,45 Kazantcev A.

6. Стратегия и 
организационная 
структура 
многонациональной 
корпорации: 
теоретические и 
практические аспекты 
(научная статья)

печатная Экономика и 
современный 
менеджмент: теория и 
практика. 2013. № 28

0,5

7. Наиболее  значимые  работы  за  предшествующие  годы  (указываются  по  усмотрению
претендента)
№
п/
п

Наименование трудов Рукопись
или

печатные

Название издательства,
журнала  (номер, год)
или номер авторского

свидетельства

Количество
печатных

листов или
страниц

Фамилия
соавторов

работ

1 2 3 4 5 6
1. Структурная

конфигурация
российских
многонациональных
компаний:
эмпирическое
исследование  влияния
ситуационных факторов
(научная статья) 

печатная Современная 
конкуренция. 2015.  Т.9.  
№ 2 (50)

1,3/0,65 Казанцев 
А.К.

2. Конкурентные 
преимущества компаний
из растущих экономик: 
основные теоретические
подходы к 
исследованию (научная 

печатная Экономика и управление. 
2014. № 10 (108)

0,7/0,35 Казанцев 
А.К.
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статья)
3. Многонациональные 

корпорации из растущих
экономик: 
применимость 
существующих теорий 
(научная статья) 

печатная Проблемы современной 
экономики. 2013. – № 4.

0,7

8. Количество публикаций в базах данных:
РИНЦ  5___________ , Индекс Хирша  1_____________
Web of Science__________, Индекс Хирша ___________
Scopus _____________, Индекс Хирша ______________

9. Сведения  об  аспирантах  и  соискателях,  защитивших  диссертации  под  научным
руководством претендента

Количество
аспирантов\докторантов

Тема диссертационного
исследования

Научная
специальност

ь

Дата
защиты

Кандидатские диссертации

Докторские диссертации

10. Сведения  об  участии  в  научно-исследовательских  проектах,  программах,  грантах  (за
последние 5 лет или с момента последнего избрания по конкурсу):  
1. Интернационализация  политически  аффилированных  фирм  из  стран  с  растущей
экономикой   (  Лаборатории под руководством ведущих ученых/2015, шифр проекта 15.61.172.2015,
руководитель А.Ю. Панибратов), статус: исполнитель
2. Влияние  государства  на  интернационализацию  национальных  предприятий  как
определяющий институциональный фактор  формирования  международной  стратегии и ведения
зарубежных операций компаниями из стран с растущей экономикой (7. Внебюджет, шифр проекта
16.23.1692.2014, руководитель А.Ю. Панибратов), статус: исполнитель
3. Участие  в  41-ой  международной  конференции  Академии  Международного  Бизнеса
(Соединенное Королевство и Ирландия), Хеслингтон (г.Йорк, Великобритания), 10-12 апреля 2014
г.  (5.  Поддержка  участия  сотрудников,  студентов  и  аспирантов  СПбГУ  в  международных  и
всероссийских  конференциях  с  докладами  по  результатам  выполнения  фундаментальных  НИР,
шифр проекта 16.41.759.2014), статус: руководитель проекта

11. Сведения об экспертной деятельности (членство в диссертационных советах, Экспертном
совете ВАК, научно-технических советах РАН, иных советах):__нет__________________________
_____________________________________________________________________________________

Сведения, содержащиеся в п. 1-14 настоящей анкеты, публикуются на официальном сайте СПбГУ
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_____________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________

12. Сведения  о  членстве  в  редколлегиях  научных  журналов,  оргкомитетах  научных
конференций:
____нет______________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________

13. Сведения  о  почетных  и  академических  званиях,  международных,  государственных,
академических  и  иных  премиях,  победах  в  международных  и  всероссийских  конкурсах:
____нет______________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________

14. Иные  сведения  о  научно-педагогической/  творческо-исполнительской  деятельности  (по
усмотрению претендента):

Членство в научных и профессиональных организациях:
2013-по н.в. – член Академии международного бизнеса (  Academy     of     International     Business  )
2013-по н.в.  –  член Европейской академии международного  бизнеса  (  European     International
Business     Academy  ).
Преподавательская деятельность:
2008-2012  гг.  Преподаватель  английского  языка,  филологический  факультет  Санкт-
Петербургского государственного университета.

Сведения, содержащиеся в п. 1-14 настоящей анкеты, публикуются на официальном сайте СПбГУ
и представляются членам Ученого совета Факультета (Ученого совета СПбГУ) в соответствии с п.
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