
Приложение  

к Заявлению  

об участии в конкурсе  

на замещение должности  

научно-педагогического работника 

 

Сведения 

об участнике конкурса 

на замещение должности 

научно-педагогического работника

 

 
ФИО       Бондарь Владимир Анатольевич 

Должность, доля ставки   Доцент, 1 ставка  

Кафедра     Делового иностранного языка 

Дата объявления конкурса   02 декабря 2014 года 

 

1. Место работы в настоящее время (организация, должность) Санкт-Петербургский 

государственный университет, кафедра делового иностранного языка, старший 

преподаватель  

 

2. Ученая степень (с указанием научной специальности) кандидат филологических наук, 

10.02.04 – Германские языки 

 

3. Ученое звание _______________________________________________________________ 

 

4. Стаж научно-педагогической работы    14 лет 

 

5. Общее количество опубликованных работ: всего   14   за последние 3 года  1 

 

6. Научные, учебно-методические, (творческо-исполнительские) работы за последние 3 года 

или с момента последнего избрания по конкурсу. 

 

№ 

п/п 

Наименование работы,  

её вид 

Форма 

работы 

Выходные данные Объём  

в п. л.  

Соавторы 

 

  1                      2     3                      4      5            6 

I. Научные труды 

1. «Поэтика традиции», Санкт-

Петербург: Европейский дом, 

2010. Рецензия 

Печ. Atlantica: Записки по 

исторической поэтике. 

Вып. X.: Животные в 

языке и культуре 

кельтов и германцев/ 

Ред. коллегия: Н.А. 

Ганина et al.М.: МАКС 

Пресс, 2012 

 

 

0,9 

 

 

7. Наиболее значимые работы за предшествующие годы (указываются по усмотрению 

претендента) 

№ 

п/п 

Наименование работы,  

её вид 

Форма 

работы 

Выходные данные Объём  

в п. л.  

Соавторы 

 

  1                      2     3                      4      5            6 

1. О древнеанглийском Печ. Язык и речевая 1,7  

                                                 

 Сведения, содержащиеся в пп. 1-17 настоящей анкеты публикуются на официальном сайте СПбГУ и 

представляются членам Ученого совета Филологического факультета (Ученого совета СПбГУ) в 

соответствии с п.3.3 Положения о конкурсе на замещение должностей профессорско-

преподавательского состава СПбГУ от 06.07.2012 (с изменениями и дополнениями). 



местоимении “hit-it” деятельность, Спб, 

2009 

2. Варьирование местоимений 

двойственного и 

множественного числа в 

древнеанглийских текстах  

Печ. Материалы 

III Всероссийской 

межвузовской 

конференции 

«Англистика XXI 

века». / Отв. ред. 

Э.И. Мячинская. –

 СПб.: Изд-во СПбГУ, 

2007.  

 

 

 

 

0,6 

 

3. Местоименный объект в 

древнеанглийских текстах 

Печ. Известия Российского 

государственного 

педагогического 

университета им. 

А.И. Герцена. № 11 

(32): Аспирантские 

тетради: Научный 

журнал. – СПб., 2007 

 

 

 

 

0,6 

 

 

8. Количество публикаций в журналах, входящих в наукометрические базы (за последние 3 

года): Scopus ___-___; Web of Science Core Collection___-____. 

 

9. Индекс Хирша по Scopus/Web of Science Core Collection: ___-____/_____-____ 

 

10. Сведения об опыте научного руководства и консультирования за последние 3 года: 

10.1.число ВКР бакалавров___-___/специалистов__-___ 

10.2.число диссертаций: магистерских_-___/кандидатских___--___/докторских__--____ 

10.3. число выпускников аспирантуры ___--____ (в т.ч. защитившихся в срок __--___). 

 

11. Сведения об аспирантах и соискателях, защитивших диссертации под научным 

руководством претендента 

____ 

 

12. Сведения об опыте учебно-методической работы за последние 3 года: 

 

Число разработанных и реализованных курсов__---___; число учебников и учебных пособий, 

прошедших редакционно-издательскую обработку__---___. 

 

13. Сведения об участии в научно-исследовательских проектах, программах, грантах 

____ 

 

13.1.Количество заявок, поданных за последние 3 года, с целью получения финансирования на 

выполнение научных исследований: 

от российских научных фондов __-__; от зарубежных научных фондов __-__;  

из других источников ___-__. 

13.2.Сведения о договорах на выполнение научных исследований, в которых за последние 

3 года претендент участвовал в качестве руководителя (ответственного исполнителя) 

  

____ 

 

 

14. Сведения об экспертной деятельности (членство в диссертационных советах, Экспертном 

совете ВАК, научно-технических советах РАН, иных советах) –  



Участие в международной экспертизе по лингводидактическому тестированию (внутренний 

эксперт) 

 

15. Сведения о членстве в редколлегиях научных журналов, оргкомитетах научных 

конференций - 

_______________________________________________________________________ 

16. Сведения о почетных и академических званиях, международных, государственных, 

академических и иных премиях, победах в международных и всероссийских конкурсах - 

____________________________________________________________________ 

17. Иные сведения о научно-педагогической/ творческо-исполнительской деятельности (по 

усмотрению претендента)_______________________________________________________ 

 

Сертификат TKT, module 1, band 4 (2012) 

Удостоверение о повышение квалификации по программе «Введение в методику 

преподавания иностранных языков» (2013) 

Удостоверение о повышении квалификации по программе «Лингводидактическая 

тестология в прикладном аспекте, модуль 6» (2014) 

Премия в номинации Преподаватель года 2014 (18 ежегодная церемония имени Питера 

Дракера, ВШМ)  

 

 

К настоящему моменту: 

 

 к печати подготовлено две статьи: «Habban+причастие II в древнеанглийском тексте 

Западно-Саксонских Евангелий» (1,3 п. л.), а также «Между перфектом и претеритом: 

Habban (hæfden)+причастие II в древнеанглийских текстах» (1 п.л.); 

 разработаны методические материалы для аудиторных занятий и самостоятельной работы 

для студентов; 

 подготовлены материалы к учебно-методическому пособию для студентов (“Training Tests 

Pack”, “Resource Pack”); 

 разработаны тестовые материалы для проведения тестов достижений по модулям, тестов 

промежуточной и итоговой аттестаций; 

 разработаны методические материалы курса «Профессиональные навыки менеджера» по 

тематике деловой коммуникации на иностранных языках; 

 разработаны материалы для проведения олимпиады для молодых менеджеров. 


