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_____________________ 
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Сведения 

об участнике конкурса 
на замещение должности 

научно-педагогического работника 
 

ФИО (полностью)     Волкова Анна Владимировна 

Должность, доля ставки   доцент 1.0 ставки 

Кафедра (подразделение)    Кафедра политического управления 

Дата объявления конкурса    31.03.2015 
 
1. Место работы в настоящее время (организация, должность) Санкт-Петербургский 
государственный университет, Кафедра политического управления, доцент. 
 
2. Ученая степень (с указанием научной специальности) доктор политических наук, 
научная специальность  23.00.02- политические институты, процессы и технологии 

3. Ученое звание - доцент 

4. Стаж научно-педагогической работы - 21 год    

5. Общее количество опубликованных работ - 96 

6. Научные, учебно-методические, творческо-исполнительские работы за последние 5 лет: 

№ 
п/п 

Наименование работы, 
ее вид 

Форма 
работы 

Выходные 
данные 

Объем 
в п.л. 

Соавторы 

1 2 3 4 5 6 
I Научные труды 

1. Государственное 
управление: политико-
аксиологический 
подход.  
 

моногра
фия 

Санкт-Петербург: 
Издательство 
Санкт-
Петербургского 
государственного 
университета 
технологии и 
дизайна. 2014. -
222 c.  

14 п.л.  

2. 
 

Публичные ценности и 
государственное 
управление / Под ред. 
Сморгунова Л. В. 
Волковой А. В. 

редакти
рование 
 
 

Москва: Аспект-
Пресс. 2014, - 400 
с. 

25 п.л. 
 

 

3. Теория публичных 
ценностей 

парагра
ф 

Публичные 
ценности и 
государственное 
управление / Под 
ред. 
Сморгунова Л. В. 
Волковой А. В. 

1 п.л.  
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Москва: Аспект-
Пресс. 2014, - 400 
с. 

4. Гуманитарные 
технологии как 
практика развития 
мышления в 
публичном 
взаимодействии 

парагра
ф 

Публичные 
ценности и 
государственное 
управление / Под 
ред. 
Сморгунова Л. В. 
Волковой А. В. 
Москва: Аспект-
Пресс. 2014, - 400 
с. 

0,6 
п.л. 

 

5. Кадровый резерв и 
проблема 
рекрутирования 

парагра
ф 

Публичные 
ценности и 
государственное 
управление / Под 
ред. 
Сморгунова Л. В. 
Волковой А. В. 
Москва: Аспект-
Пресс. 2014, - 400 
с. 

0,6 
п.л. 

 

6. Морально-этические 
основы 
государственной 
службы6 
профессиональная 
этика и кадровая 
политика 

парагра
ф 

Публичные 
ценности и 
государственное 
управление / Под 
ред. 
Сморгунова Л. В. 
Волковой А. В 
Москва: Аспект-
Пресс. 2014, - 400 
с. 

0,7 
п.л. 

 

7. Управляемость 
государства и 
гражданская 
состоятельность  

статья Исторические, 
философские, 
политические и 
юридические 
науки, 
культурология и 
искусствоведенья
. Вопросы теории 
и практики. 2014. 
№4. Ч. 1. С. 44-
47. 
 

0,5 
п.л. 

 

8. Современная 
публичность и 
публичные ценности: 
российские и 

статья Вестник Санкт-
Петербургского 
университета. 
Серия 6. 2014. № 

0,5 
п.л. 
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зарубежные практики  1. С. 111-118.  
9. Публичные ценности и 

развитие 
парламентской 
культуры в России  

статья Исторические, 
философские, 
политические и 
юридические 
науки, 
культурология и 
искусствоведенья
. Вопросы теории 
и практики. 2014. 
№ 2 (39). Ч. 2. С. 
36-40  

0,5 
п.л. 

 

10. Сети в публичной 
политике: 
формирование сетевой 
культуры   
 

статья Исторические, 
философские, 
политические и 
юридические 
науки, 
культурология и 
искусствоведенья
. Вопросы теории 
и практики. 2014. 
№ 1. Ч. 1. С. 52-
55  

0,4 
п.л. 

 

11. Публичные ценности и 
система 
государственного 
управления в России.  
 

моногра
фия 

Санкт-Петербург, 
Издательство 
Санкт-
Петербургского 
университета. 
2013. -383 с. 

24 п.л. 
 

 

12 Протестное поведение 
и формирование 
публичных ценностей 
в современной России   
 

парагра
ф 

Философия 
российской 
государственност
и: история и 
современность. К 
1150-летию 
российского 
государственност
и: Т. 1. 
Коллективная 
монография / Под 
общ. Ред. 
Дудника С. И., 
Даудова А. Х., 
Осипова И. Д. 
Санкт-Петербург: 
Издательство 
Санкт-
Петербургского 
университета. 

1 п.л  
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2013. -374 с.   
13. Управляемость 

государства в 
условиях 
глобализации: 
проблема 
формирования 
публичных ценностей   

статья Политическая 
экспертиза: 
ПОЛИТЭКС. 
2013. Том . № 4. 
С.  

0,8 
п.л. 

 

14. Ценностные 
конфликты в 
публичной политике  

статья Конфликтология. 
2013. № 4. С. 74-
84  

0,5 
п.л. 

 

15. Механизмы и методы 
внедрения 
менеджмента 
публичных ценностей: 
российские и 
зарубежные практики   
 

статья Исторические, 
философские, 
политические и 
юридические 
науки, 
культурология и 
искусствоведенья
. Вопросы теории 
и практики. 2013. 
№12 (38). Ч. 3. С. 
43-47  

0,5 п.л  

16. Электронное 
правительство и 
формирование 
публичных ценностей 
в современной России  
 

статья Вестник Санкт-
Петербургского 
университета. 
Серия 6. 2013. № 
3. С. 84-92  

0,6 
п.л. 

 

17. Ценности как 
ориентир 
современного 
публичного 
управления 

статья Публичная 
политика - 2012. 
Сб. статей / Под 
ред. 
М. Б. Горного, 
А. Ю. Сунгурова. 
СПб: Норма. 
2013. С. 64-74  

0,5 
п.л. 

 

18. Протестная традиция в 
российской 
политической 
культуре и 
гражданская 
активность россиян 

статья Государство и 
общество в 
пространстве 
власти и 
политической 
коммуникации. 
Политическая 
наука: Ежегодник 
2013. М.: 
РОССПЭН. 2013. 
С. 96-107. 

0,6 
п.л. 

 

19. Бунт и традиции статья Исторические, 0,6  
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российской 
политической 
культуры   

философские, 
политические и 
юридические 
науки, 
культурология и 
искусствоведение
. Вопросы теории 
и практики. 2013. 
№3 (29). Часть 2. 
С. 49-53  

п.л. 

20. Конституционные 
основания этических 
кодексов   
 

парагра
ф 

Аксиология 
российского 
конституционали
зма: история и 
современность. 
Коллективная 
монография / Под 
ред. 
Дудника С. И., 
Осипова И. Д. 
Санкт-Петербург: 
Издательство 
Санкт-
Петербургского 
университета. 
2012. -330 с. 

1 п.л.  

21. Гуманитарные 
технологии как 
практика развития 
мышления в 
публичном 
взаимодействии  
 

статья Политическая 
экспертиза: 
ПОЛИТЭКС. 
2012. Том 8. № 4. 
С. 163-178 

0,8 
п.л. 

 

22. Политико-
аксиологический 
подход к анализу 
систем публичного 
управления   

статья Вестник Санкт-
Петербургского 
университета. 
Серия 6. 2012. С. 
63-72  

0,7 
п.л.. 

 

23. Волкова А. В. 
Конституционные 
основания этической 
инфраструктуры 
общества   
 

статья Политическая 
экспертиза: 
ПОЛИТЭКС. 
2012. Том 8. № 2. 
С. 215-235  

1 п.л.  

24. Гуманитарные 
технологии в 
публичном 
взаимодействии в 
современной России  

статья Исторические, 
философские, 
политические и 
юридические 
науки, 

0,4 
п.л. 
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 культурология и 
искусствоведение
. Вопросы теории 
и практики. №5 
(19). Часть 2. 
2012. С. 39-43  

25. Потенциал 
гуманитарных 
технологий в 
государственной 
кадровой политике РФ   
 

статья Социология 
власти. 2012. №3. 
С. 198-202  

0,5 
п.л. 

 

26. Гражданственность, 
ответственность, 
доверие как принципы 
развития 
государственной 
кадровой политики РФ 

статья Социально-
гуманитарные 
знания. 2012. № 
1. С. 89- 100  

0,5 
п.л. 

 

27. Политико-
аксиологический 
анализ сетевого 
взаимодействия в 
публичной политике 

статья Демократия и 
управление. 
Информационны
й бюллетень 
исследовательско
го комитета 
РАПН по 
сравнительной 
политологии 
(СП-РАПН). 
СПб. 2012. 
№1(13). С. 42-52  

0,5 
п.л. 

 

28. Публичные ценности и 
оценка эффективности 
кадровой политики РФ 

статья Демократия и 
управление. 
Информационны
й бюллетень 
исследовательско
го комитета 
РАПН по 
сравнительной 
политологии 
(СП-РАПН). СПб 
2012. №2 (14). С. 
16-26  

0,6 
п.л.. 
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29. Протестная традиция в 
российской 
политической 
культуре и 
гражданская 
активность россиян 

тезисы Политика, 
состоятельность 
государства и 
гражданская 
активность в 
России: вызовы 
электорального 
цикла 2011-2012 
гг.: материалы XI 
Всероссийского 
научного 
семинара (8-10 
октября 2012). 
Краснодар-
Майкоп: 
Качество. 2012. 
С.228-231 (0,2 
п.л.). 

0,2 
п.л.. 

 

30. Государственная 
кадровая политика РФ: 
публичные ценности и 
проблема 
рекрутирования 

тезисы VI 
Всероссийский 
конгресс 
политологов 
«Россия в 
глобальном мире: 
Институты и 
стратегии 
политического 
взаимодействия». 
Материалы / Отв. 
ред. О. В. Гаман-
Голутвина. 
Москва 22-24 
ноября 2012. М.: 
РАПН. 2012.  

0,2 
п.л. 

 

31. Социальный капитал и 
государственная 
кадровая политика РФ  

тезисы Социальный 
капитал 
современного 
общества. 
Материалы 
Всероссийской 
научной 
конференции. 
Санкт-Петербург. 
25-26 октября 
2012 г. СПб.: 
Скифия-Принт. 
2012.  

0,2 п.л  

32. Публичные ценности и статья Вестник Санкт- 0,6  
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государственная 
кадровая политика 
Российской Федерации   

Петербургского 
университета. 
Серия 6. 2011. 
№3. С. 118-126  

п.л. 

33. Политико-
аксиологический 
подход как стратегия 
анализа публичной 
политики 

статья Сборник научных 
трудов SWorld. 
Материалы 
международной 
научно-
практической 
конференции 
«Современные 
проблемы и пути 
их решения в 
науке, 
транспорте, 
производстве и 
образовании 
2011»/ Под ред. 
А. Г. Шибаева. 
Одесса: 
Черноморье. 
С.16-29  

0,8 
п.л. 

 

II Учебно-методические работы 
34. Культурная среда 

формирования 
политических сетей 
 

парагра
ф 

Сетевой анализ 
публичной 
политики / Под 
ред. Л.В. 
Сморгунова. 
Москва: РГ-
пресс. 2013.   

1 п.л.  

35. Этика GR- 
деятельности   
 

парагра
ф 

GR- связи с 
государством: 
теория, практика 
и механизмы 
взаимодействия 
бизнеса и 
гражданского 
общества с 
государством. 
Учебное пособие 
/ Под ред. 
Л. В. Сморгунова
, 
Л. Н. Тимофеевой
. М.: РОССПЭН. 
2012.  

1 п.л.  
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7. Наиболее значимые работы за предшествующие годы (указываются по усмотрению 
претендента) 
 
№ 
п/п 

Наименование 
работы, ее вид 

Форма 
работы 

Выходные данные Объем 
в п.л. 

Соавторы 

1 2 3 4 5 6 
I Научные труды 

 
1. Административная 

реформа в 
Вологодской области 
2006-2009: Основные 
направления и 
результаты 

статья Демократия и 
управление. 
Информационный 
бюллетень 
Исследовательского 
комитета РАПН по 
сравнительной 
политологии. 2009. 
№ 2 (8). С. 6-10  

0,5 
п.л. 

 

2. Civil Society and 
Effective State in 
Russia 

параграф Zivilgesellschaft in 
Einer Globalisierten 
Welt 
(Wissenschaftliches 
Symposium, 9-11 
Mai 2005, 
Heidelberg). 
Herausgegeben von 
H. Hofmeister, 
Y. Solonin, 
T. Tumanian. St.-
Petersburg: St-
Petersburg State 
University Press. 
2006.  

1 п.л.  

II Учебно-методические работы 
3. Административные 

реформы в 
современной России 
(1990-1999 гг.) /  
  

параграф Государственная 
политика и 
управление. 
Учебник. Ч. II / Под 
ред. 
Л. В. Сморгунова. 
М.: РОCСПЭН. 
2007.  

1 п.л.  

4. Административные 
системы стран СНГ /  
 

параграф Государственная 
политика и 
управление. 
Учебник. Ч. II / Под 
ред. 
Л. В. Сморгунова. 
М.: РОCСПЭН. 

1 п.л.  
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2007. С. 243-253.  
5. Административные 

реформы в истории 
России  
 

параграф Государственная 
политика и 
управление. 
Учебник. Ч. II / Под 
ред. 
Л. В. Сморгунова. 
М.: РОCСПЭН. 
2007.  

1,7 
п.л. 

 

6. Этика 
государственной 
службы и 
государственного 
управления  
 

параграф Политико-
административное 
управление: 
Учебник / Под ред. 
В. С. Комаровского, 
Л. В. Сморгунова. 
Москва: РАГС. 
2004.  

1 п.л.  

 
 
8. Индекс Хирша _5__, количество публикаций в базах данных РИНЦ___23___, Web of 
Science Сore Collection__0____, Scopus __0___. 
 
9. Сведения об аспирантах и соискателях, защитивших диссертации под научным 
руководством претендента: нет. 
 
10. Сведения об участии в научно-исследовательских проектах, программах, грантах (за 
последние 5 лет): 

10.1 Проведение фундаментальных исследований по приоритетным направлениям 
Программы развития СПбГУ «Исследование перспектив модернизации системы кадровой 
политики для государственной службы на основе менеджмента публичных ценностей: 
российские и зарубежные процессы и технологии» руководитель д.ф.н., профессор Л. В. 
Сморгунов, 2011-2013 гг.  

10.2 Грант РГНФ «Управляемость и конкурентоспособность государства в 
условиях неопределенности: сравнительный анализ стран БРИКС», руководитель д.ф.н., 
профессор Л.В. Сморгунов, 2014-2016 гг..  

10.3 Грант РГНФ Международный научный семинар «Управление публичной 
политикой: культуры и режимы в сетевых контекстах» руководитель д.ф.н., профессор 
Л.В. Сморгунов, 2015 г. 

 
11. Сведения об экспертной деятельности (членство в диссертационном советах, 
Экспертном совете ВАК, научно-технических советах РАН, иных советах): нет. 
 
12. Сведения о членстве в редколлегиях научных журналов, оргкомитетах международных 
конференций:  нет. 
 
13. Сведения о почетных и академических званиях, международных, государственных, 
академических и иных премиях, победах в международных и всероссийских конкурсах: 
нет. 
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соответствии с п.3.3. Положения о конкурсе на замещение должностей профессорско-
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14. Иные сведения о научно-педагогической / творческо-исполнительской деятельности 
(по усмотрению претендента):  

14.1 Владение английским языком на уровне необходимом для чтения лекций. 


