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Ф.И.О. Трегубова Наталья Дамировна 
Ученая степень К.с.н. 
Ученое звание - 
Научно-педагогический стаж 2 года 
Количество публикаций за последние 3 года в изданиях, 
индексируемых РИНЦ, Web of Science Core Collection или 
Scopus 

РИНЦ - 13, Scopus - 5, WOS -6     

Индекс Хирша no РИНЦ, Web of Science Core Collection или 
Scopus РИНЦ -   2   , Scopus -  1  , WOS - 1 

Количество заявок, поданных за последние три года, с 
целью получения финансирования на выполнение научных 
исследований: 
- от российских научных фондов 

12 

- от зарубежных научных фондов 0 
- из других внешних источников 1 

4 

1) 2015-2017 гг. РНФ 
«Сравнительный анализ каузальных 
механизмов, предупреждение и 
регулирование этносоциальных 
конфликтов в академической среде: 
случаи России и Украины, США и 
Канады». 2015 г. – 5700 тыс. руб. 
2016 г. – 5400 тыс. руб. 2017 г. – 5300 
тыс. руб. 
2) 2016 г. РГНФ Организация и 
проведение международной научной 
конференции "Российское 
социологическое сообщество: 
история, современность, место в 
мировой науке (к 100-летию Русского 
социологического общества имени 
М.М.Ковалевского)". 360000 руб. 
3) 2014-2015 гг. Грант Президента 
РФ. «Влияние транснациональной 
трудовой миграции на структуру и 
динамику человеческого капитала 
современной России». 600000 руб. в 
год. 
3) 2013-2015 гг. «Недовольство как 
фактор, обусловливающий 
повседневные практики трудовых 
мигрантов в период экономического 
кризиса: сравнительный анализ на 
примере городов Северо-Запада 
России в 2008-2012 гг.». 700000 руб. 
в год. 

- с зарубежными научными фондами - 
- с другими внешними организациями - 



- 2 
- число диссертаций магистерских / кандидатских / 
докторских - 

- число выпускников аспирантуры - 
Опыт учебно-методической работы за последние 3 года: 
- число разработанных и реализованных учебных курсов 2 

- число учебников, учебных пособий, прошедших 
редакционно-издательскую обработку 1 

Иная информация, предоставленная по инициативе 
претендента 

свободное владение английским 
языком на уровне необходимом для 
чтения лекций, чтения литературы по 
специальности и ее использования в 
учебной и научной работе. 

Заключение  квалификационной  кадровой комиссии  

Результаты голосования  коллектива кафедры СПбГУ 
(коллективов  кафедр СПбГУ)   

 


