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Сведения 
об участнике конкурса 

на замещение должности 
научно-педагогического работника 

 

ФИО (полностью)     Смирнов  Сергей  Анатольевич  
Должность, доля ставки   доцент 1,0  ставка  

Кафедра (подразделение)   Кафедра  экономики предприятия и    
     предпринимательства  

Дата объявления конкурса   15.12.2014 

 
1. Место работы в настоящее время (организация, должность)  СПбГУ,  Кафедра 
экономики предприятия и предпринимательства,   доцент   
2. Ученая степень (с указанием научной специальности)  кандидат экономических наук, 
научная  специальность    08.00.05  - Экономика и управление народным хозяйством. 
3. Ученое звание – нет. 

4. Стаж научно-педагогической работы  - 14 лет  

5. Общее количество опубликованных работ более - 20  

6. Научные, учебно-методические, творческо-исполнительские работы за последние 5 лет: 
№ 
п/п 

Наименование работы, ее 
вид 

Форма 
работы 

Выходные данные Объем 
в п.л. 

Соавторы 

1 2 3 4 5 6 
I Научные труды 

      
1 Социально-экономическая 

статистика  
Учебник  СПб.: Изд-во С.-

Петерб. Гос. Ун-та , 
2014. 2014 – 328 с.  

9/328 Под редакцией  В.В. 
Ковалева ,  Т.О. 

Дюкиной  
2 Экономика инновационных 

изменений и ее 
организационно-
институциональная 
поддержка.  

Моногра
фия  

— Санкт-Петербург: 
Издательство Санкт-

Петербургского 
университета, 2013. 

— 454 С. 

45/454. Н.В.Пахомова, К.К. 
Рихтер, Е.Г. Чернова  

Н.Лякин., Л.С. 
Бляхман  и др. 

3 Концепция 
интеллектуальной 
организации в контексте 
теории стратегического 
управления //  

Доклад 
на  

конферен
ции   

Стратегическое 
управление 

организациями: 
традиционные и 

современные 
подходы: сборник 

трудов 
Международной 

научно-практической 
конференции — г. 

Санкт-Петербург, — 
2013. — С. 44-45 

2   В.В. Зябриков 

4 Организационные формы 
инновационной 
деятельности и 
возможности их 
применения на российских 
предприятиях.  

Статья  
на 

конферен
ции  

Пермский 
государственный 

национальный 
исследовательский 
университет — г. 

Пермь, — 2012. — T. 

13 Зябриков В. В. 
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1, — С. 358-371 
5 Концепция затрат на 

качество (Cost of Quality): 
проблемы и перспективы 
применения //  

Статья  Вестник Санкт-
Петербургского  

университета. Серия 
5 : Экономика, 2012. 
— № 3. — P. 146-156 

10  

6 Инновационная экономика: 
структурные  приоритеты  
и индикаторы  
 

Статья  Вестник Санкт-
Петербургского  

университета. Серия 
5 : Экономика, 2010. 
— № 3. — С. 95-104 

 Пахомова Н.В., 

7 Роль Каминского Л.С в 
становлении санитарно - 
эпидемиологической и  
военно- медицинской  
статистики 

 Вестник Санкт-
Петербургского  

университета. Серия 
5 : Экономика, 2010. 
— № 4. — С. 129-135 

 
 

7 

 
 

Смирнова Н.А 

8 Управление затратами  
предприятия на  основе  
подхода «затраты на 
качество»  

Тезисы 
доклада  

 Сборник тезисов к 
конференции 
"Проблемы и 
перспективы 

модернизации фирм 
и хозяйственны 
объединений" 

Издательство СПбГУ  
2010 

2  

9 Перепись населения 2010: 
социально-
демографическая 
характеристика населения 
РФ  

Статья  Вестник Санкт-
Петербургского  

университета. Серия 
5 : Экономика, 2010. 
— № 3. — С. 95-104 

10 Смирнова Н.А., 

 
7. Наиболее значимые работы за предшествующие годы (указываются по усмотрению 
претендента) 
 
№ 
п/п 

Наименование работы, ее 
вид 

Форма 
работы 

Выходные данные Объем 
в п.л. 

Соавторы 

1 2 3 4 5 6 
I Научные труды 

      
10  Современные подходы к 

управлению качеством в 
сфере услуг  

Статья  Вестник Санкт-
Петербургского  
университета. 

Серия 5 : 
Экономика,  

2008. — № 4. — С. 
136-140 

 Лавров В.С. 

11 Методические указания для 
проведения практических 
занятий по менеджменту. 
2008. 

Учебно-
методическое 

пособие  

СПбГУ : ОЦЭиМ 
2008 переиздание  

2009  

55  

 
 
8. Индекс Хирша - 1 , количество публикаций в базах данных РИНЦ -  7 , Web of Science 
Сore Collection_0___, Scopus _0__. 
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9. Сведения об аспирантах и соискателях, защитивших диссертации под научным 
руководством претендента. Научного руководства аспирантами нет. 
 
10. Сведения об участии в научно-исследовательских проектах, программах, грантах (за 
последние 5 лет):  
 10.1 НИР из средств СПбГУ «Экономика инновационных изменений и ее 
организационно-институциональная поддержка», 2013г. 
 
11. Сведения об экспертной деятельности (членство в диссертационном советах, 
Экспертном совете ВАК, научно-технических советах РАН, иных советах): нет. 
 
12. Сведения о членстве в редколлегиях научных журналов, оргкомитетах международных 
конференций: нет. 
 
13. Сведения о почетных и академических званиях, международных, государственных, 
академических и иных премиях, победах в международных и всероссийских конкурсах:  
 13.1  Дипломант  всероссийского  конкурса РАБО-НФПК  на лучшую  программу  
по курсу  «Управление бизнес-процессами» 2011 г. 
14. Иные сведения о научно-педагогической / творческо-исполнительской деятельности 
(по усмотрению претендента):   
 14.1 Участие  в Междисциплинарной  инициативной группе  преподавателей 
СПбГУ по обмену опытом преподавания на английском языке. 
 14.2 Свободное владение английским языком для чтения лекций; 
 14.3 Прохождение повышения квалификации СПбГУ, 2011г. 


