
1 
 

_____________________ 
Сведения содержащиеся в пп.1.-14. настоящей анкеты публикуются на официальном сайте СПбГУ 
и представляются членам Ученого совета Факультета (Ученого совета СПбГУ) в соответствии с 
п.3.3. Положения о конкурсе на замещение должностей профессорско-преподавательского состава 
СПбГУ от 06.07.2012 

Приложение к заявлению об участии  
в конкурсе на замещение должности  
 научно-педагогического работника 

Сведения 
об участнике конкурса 

на замещение должности 
научно-педагогического работника 

 
ФИО (полностью)    Шаныгин Сергей Иванович 

Должность, доля ставки  доцент (1,0 ставки) 
Кафедра (подразделение)   Кафедра статистики, учета и аудита 

Дата объявления конкурса   03.02.2015 
 
1. Место работы в настоящее время (организация, должность) Санкт-Петербургский 
государственный университет,  Кафедра статистики, учета и аудита, доцент. 
 
2. Ученая степень (с указанием научной специальности) Кандидат экономических наук 
(08.00.05),   кандидат технических наук (20.02.14) 
3. Ученое звание:    доцент,  старший научный сотрудник  

4. Стаж научно-педагогической работы  - 25 лет 
5. Общее количество опубликованных работ  -139 

6. Научные, учебно-методические, творческо-исполнительские работы за последние 5 лет: 
№ 
п/п 

Наименование работы, ее 
вид 

Форма 
работы 

Выходные данные Объем 
в п.л. 

Соавторы 

1 2 3 4 5 6 
I Научные труды 

3 монографии; 11 научных статей в журналах, рекомендованных ВАК; 30 статей в других 
изданиях и тезисов докладов на конференциях 

 (приведены в приложении) 
 

II Учебно-методические труды 
2 учебника, 3 учебных пособия, 2 конспекта лекций, 4 методических работы 

(приведены в приложении) 
 
7. Наиболее значимые работы за предшествующие годы (указываются по усмотрению 
претендента) 

№ 
п/п 

Наименование работы, ее 
вид 

Форма 
работы 

Выходные данные Объем 
в п.л. 

Соавторы 

1 2 3 4 5 6 
I Научные труды 

Монографии 
1 Стратегическое 

управление 
организацией: 
теоретико-
методологический 
подход 

печат. СПб.: Наука, 2011. 
187 с. 
 

10,3  
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2 Управление 
организацией 
проектного типа: 
стратегия и тактика.  

печат. СПб.: Наука, 2012. 
193 с. 

10,5  

Статьи в высокорейтинговых научных журналах 
1 Управление 

целевыми 
процессами при 
организационном 
моделировании 
социальных систем 
(статья) 

печат. Экономика и 
управление. № 9. 
2011. С. 79-83. 

0,75 
/ 

0,40 

Верзилин Д.Н. 
 

2 Обеспечение 
устойчивости 
инновационных 
процессов 
национальной 
научно-
образовательной 
системы 
(статья) 

печат. Вестник Российской 
академии 
естественных наук. 
№ 2. 2013. С. 114-
117. 

0,49  

3 Статистика 
финансовой 
обеспеченности и 
результативности 
научной 
деятельности 
(статья) 

печат. Научный журнал 
НИУ ИТМО. Серия 
«Экономика и 
экологический 
менеджмент». 2013. 
№2. [Электр. ресурс]: 
http://www. 
economics. 
ihbt.ifmo.ru. 

0,77 
/ 

0,26 

Максимова Т.Г., 
Кукушкин А.М. 
 

4 Управление 
структурой 
взаимодействия 
предприятий 
промышленности при 
осуществлении 
совместных 
инновационных 
проектов 
(статья) 

печат. Теория и практика 
общественного 
развития. 2013. № 12. 
С. 211-214. 
 

0,47  

5 Оценивание точности 
модельных 
исследований при 
планировании и 
управлении 
инновациями 
(статья) 

печат. Экономика и 
управление. 2014. 
№6(104). С.25-31 

1,05 
/ 

0,31 

Волков В.Ф. 

II Учебники и учебные пособия 
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2 Теория статистики 
(учебное пособие для 
бакалавров) 

печат. Под ред. 
В.В. Ковалева. М.: 
Издательство Юрайт, 
 2014. – 454 с. - 
Серия: Бакалавр. 
Базовый курс.  

23,84 
/ 

1,94 

Ковалев В.В.,  
Дюкина Т.О.,  
Зуга Е.И.,  
Колычева В.А.,  
Попова И.Н.,  
Смирнова Н.А.,  
Третьяков С.Л. 

 Теория статистики с 
элементами 
эконометрики 
(учебник) 

печат. Под ред. 
В.В. Ковалева. М.: 
Издательство Юрайт, 
 2014. - 670 с. - 
Серия: Бакалавр. 
Академический курс. 

41.88 
/ 

3.31 

Ковалев В.В.,  
Дюкина Т.О.,  
Зуга Е.И.,  
Колычева В.А.,  
Попова И.Н.,  
Смирнова Н.А.,  
Третьяков С.Л., 
Подкорытова О.А. 

 Социально-
экономическая 
статистика 
(учебник) 

печат. Под ред. 
В.В. Ковалева, 
Т.О. Дюкиной. СПб.: 
Изд-во С.-Петерб. 
гос. ун-та, 2014. – 
328 с. 

20,5 
/ 

1,94 

Ковалев В.В.,  
Алехина Л.Н., 
Дюкина Т.О.,  
Зуга Е.И.,  
Колычева В.А.,  
Попова И.Н.,  
Смирнов С.А., 
Смирнова Н.А.,  
Соболева Г.В. 

 Теория статистики с 
элементами 
эконометрики: 
практикум 
(учебное пособие) 

печат. Под ред. 
В.В. Ковалева. М.: 
Издательство Юрайт, 
 2015. - 386 с. - 
Серия: Бакалавр. 
Академический курс. 

31,36 
/ 

1,54 

Ковалев В.В.,  
Дюкина Т.О.,  
Зуга Е.И.,  
Колычева В.А.,  
Попова И.Н.,  
Смирнова Н.А.,  
Третьяков С.Л., 
Подкорытова О.А. 

 
8. Индекс Хирша __1__, количество публикаций в базах данных РИНЦ__23____, Web of 
Science__-___, Scopus __-___. 
 
9. Сведения об аспирантах и соискателях, защитивших диссертации под научным 
руководством претендента.  нет. 
 
10. Сведения об участии в научно-исследовательских проектах, программах, грантах (за 
последние 5 лет): 

Научно-исследовательские проекты: 
______10.1.  «Формирование научно обоснованной методологии комплексного 
моделирования экономических систем, концепций и методов организационного 
управления такими системами», тематический план фундаментальных НИР Министерства 
образования и науки РФ, (2010-2011 гг.). 
______10.2. «Создание системы мониторинга эпизоотической ситуации по африканской 
чуме свиней на территории Ленинградской области», (2012 г.). 
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Гранты: 
______1. «Разработка математических моделей и алгоритмов мониторинга массовых 
событий в социуме на основе фрагментарных данных», 2009-2011 гг.).  
______2. «Формирование и стратегическое развитие образовательного пространства для 
сферы торговли и общественного питания: методология, теория, практика», (2010-2012 
гг.)._ 
 
11. Сведения об экспертной деятельности (членство в диссертационном советах, 
Экспертном совете ВАК, научно-технических советах РАН, иных советах) _ нет________ 
 
12. Сведения о членстве в редколлегиях научных журналов, оргкомитетах научных 
конференций ___ нет__ 
 
13. Сведения о почетных и академических званиях, международных, государственных, 
академических и иных премиях, победах в международных и всероссийских конкурсах 
__нет_ 
 
14. Иные сведения о научно-педагогической / творческо-исполнительской деятельности 
(по усмотрению претендента): 
 14.1. Подготовлена докторская диссертация (степень готовности 95%)._ 
 14.2. Участие в международной (Россия-Великобритания) программе 
переподготовки военнослужащих (2003-2005 гг.),  Институт дополнительного 
профессионального образования Государственной службы занятости (Санкт-Петербург)._ 
 14.3. Участие в 6 международных научных конференциях._ 

 14.4 владение немецким  языком на уровне необходимом для чтения литературы по 
специальности и ее использования в учебной и научной работе. 

 
 


