
Сведения о претенденте, участвующем в конкурсе на должность доцента (1,0 ставки), 
Кафедра социологии молодежи и молодежной политики (научная специальность 

22.00.04 Социальная структура, социальные институты и процессы) 
на заседании Ученого совета Факультета социологии СПбГУ  

 

Ф.И.О. Салахутдинова Резида Халяфутдиновна 
 

Ученая степень Кандидат социологических наук 
Ученое звание Доцент 
Научно-педагогический стаж 27 лет 
Количество публикаций за 
последние 3 года в изданиях, 
индексируемых РИНЦ, Web 
ofScience Core Collection или Scopus 

12  (РИНЦ),  
 

Индекс Хирша no РИНЦ, Web of 
Science Core Collection или Scopus 2 (Хирш по РИНЦ) 

Количество заявок, поданных за 
последние три года, с целью 
получения финансирования на 
выполнение научных исследований: 
- от российских научных фондов 

3 (РГНФ) 

- от зарубежных научных фондов 0 
- из других внешних источников 0 

Количество договоров на 
выполнение научных исследований, 
в которых три года претендент 
участвовал в качестве руководителя 
(ответственного исполнителя), с 
указанием года заключения, срока, 
названия и объема финансирования 
каждого: 
- с российскими научными фондами 

1. 2012-2014. РГНФ «Механизм рекрутирования 
молодежи в экстремизм». 690000 (руб). (Исполнитель) 
2. 2013-2015. РГНФ. «Перспективы социокультурного 
развития Санкт-Петербурга». 580000 (руб). 
(Исполнитель). 
3. Travel грант 
2014г. КФУ, Казань. (Руководитель) 
4. Travel грант.  
2015г. ОмГ'У им. Ф.М. Достоевского. г.Омск. 
(Руководитель) 
5. 2016-2018 РФФИ. Запад и Восток России: 
сравнительный анализ межкультурного 
взаимодействия в российско-китайском приграничье с 
применением математических методов и 
моделированием. 1700000 (руб). (Исполнитель)  

- с зарубежными научными 
фондами 0 

- с другими внешними 
организациями 0 
Опыт научного руководства и 
консультирования за последние 3 
года: 
- число ВКР бакалавров / 
специалистов 

16 

- число диссертаций магистерских / 
кандидатских / докторских 1 
- число выпускников аспирантуры 0 
Опыт учебно-методической работы 4 



за последние 3 года: 
- число разработанных и 
реализованных учебных курсов 
- число учебников, учебных 
пособий, прошедших редакционно – 
издательскую обработку 

0 

Иная информация, предоставленная 
по инициативе претендента 

1.Повышение квалификации: 
1.1.Дополнительная профессиональная 
образовательная программа «Количественные методы 
сбора и анализа данных в социологии и прикладных 
социальных исследованиях (на базе статистических 
пакетов SPSS и Statistical " (112 часов.). 2013 г. 
(.Удостоверение ) 
1.2. Программа развития деятельности студенческих 
объединений по совместной деятельности вузов по 
направлению «Социальные стандарты и права 
студентов». 2015г. РГПУ им. А.И. Герцена. 
(Свидетельство) 

2. Участие в работе экспертного совета  
2.1. Внештатный судебный эксперт по вопросам 
экстремизма. 
2.2.Участие в работе экспертного совета общественно 
- профессиональной экспертизы участия вузов РФ в 
сетевом проекте «Инновации и воспитание». РГПУ 
им. А.И. Герцена. 2015г.  
2.3. Участие в работе экспертного совета Первого  
Петербургского Международного Молодежного 
Форума. Ноябрь, 2013г 
 
3. Участие в конференциях:  

3.1.Международные  конференции -5  
3.2. Всероссийские конференции -  6 

4. Член редколлегии сборника «Социология 
безопасности: проблемы, анализ, решение: мат. 
междун. научн. конф. - пятых Санкт-Петербургских 
социологических чтений. 4.1, Ч.П.. Санкт-Петербург, 
1 9 - 2 0  апреля 2013 г. /Балт. гос. техн. ун-т. -СПБ, 
2013. 

4. Руководство научной работой студентов: 
4.1.Член рабочей группы по подготовке первого 
Петербургского Международного Молодежного  
Форума Труда (ПММФТ-2017). 
4.2.Организация и руководство студенческой секцией 
в рамках 5 научных конференций 
4.3. Подготовка студентов к участию в научных 
конкурсах, проектах. 



4.4. Участие в Всероссийском конкурсе в номинации 
«Лучшая дипломная работа бакалавра» в области 
социологии на премию ВЦИОМ - 2016. (Августис Ю.) 
Победитель. 
Благодарственное письмо за научное руководство 
работой победителя конкурса дипломных работ по 
социологии на премию ВЦИОМ-2016 
 
5. Организация и научное руководство студенческим 
научным сообществом (СНО) факультета.(с 2015г.) 

Заключение кадровой 
квалификационной комиссии  

Результаты голосования  коллектива 
кафедры СПбГУ (коллективов  
кафедр СПбГУ)  

 

 


