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Приложение к заявлению об участии  
в конкурсе на замещение должности  
 научно-педагогического работника  

Сведения 
об участнике конкурса 

на замещение должности 
научно-педагогического работника 

 

ФИО (полностью)      Денисова Юлия Валерьевна 

Должность, доля ставки       доцент,  1,0 ставки 

Кафедра (подразделение)   Кафедра социального управления и 
планирования  

Дата объявления конкурса   03.06.2015 

 
1. Место работы в настоящее время (организация, должность) Санкт- Петербургский 
Государственный Университет,  Кафедра социального управления и планирования, 
доцент 

2. Ученая степень (с указанием научной специальности) кандидат социологических наук, 
научная специальность 22.00.08- социология управления 

3. Ученое звание  нет. 

4. Стаж научно-педагогической работы – 17 лет 

5. Общее количество опубликованных работ _27_ 

6. Научные, учебно-методические, творческо-исполнительские работы за последние 5 лет: 
 
№ 
п/п 

Наименование работы, ее 
вид 

Форма 
работы 

Выходные данные Объем 
в п.л. 

Соавторы 

1 2 3 4 5 6 
I Научные труды 

1 Социально- 
технологический 
подход к качеству 
управления 
последипломным 
образованием // 
Социальное 
управление: качество, 
технологии, 
инновации: Сборник 
научных статей / Под 
ред. Л.Т. Волчковой. 

Печ. СПб.: Изд-во С.-
Петербургского 
университета, 
2010. – С. 75 – 87. 
 

0,8  

2 Качество управления 
социальной защитой ( 
на примере 
постдипломной 
подготовки 
безработных // Пятые 

Печ. СПб.:  Скифия-
принт, 2010.  – С. 
1054 – 1056. 

0,2  
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Ковалевские чтения / 
Материалы 
научно-практической 
конференции 12–13 
ноября 2010 года / 
Отв. редактор: 
Ю.В.Асочаков 

3 Социально- 
технологический 
подход к качеству 
управления 
постдипломным  
бизнес- образованием 

Печ. Сб. трудов VI 
международной 
научно-
практической 
конференции 
«Инновации в 
управлении: 
проблемы теории 
и практики» 22-
23 марта 2011 
года. НИУ ВШЭ 
– СПб. СПб., 
2011. – С.- 237-
240 

0,2  

4 Инновационное 
управление 
постдипломным 
образованием // 
Шестые Ковалевские 
чтения / Материалы 
научно- 
практической 
конференции 11-12 
ноября 2011 года / 
Отв. редактор: 
Ю.В. Асочаков 

Печ. СПб.: Скифия-
принт, 2011. – С. 
1121 – 1123. 

0,2  

5 Сообщества фирм как 
инновационная 
социально- 
управленческая 
практика // Седьмые 
Ковалевские чтения / 
Материалы научно- 
практической 
конференции 15–16 
ноября 2012 года / 
Отв. редактор: Ю.В. 
Асочаков 

Печ. СПб., 2012. – С. 
959 – 962. 

0,2  

6 Социологические 
исследования новых 
организационных 
структур управления 

Печ. М., 2013. – С. 
231-234 

  

https://ias.csr.spbu.ru/?a=edit_publication&id=232710
https://ias.csr.spbu.ru/?a=edit_publication&id=232710
https://ias.csr.spbu.ru/?a=edit_publication&id=232710
https://ias.csr.spbu.ru/?a=edit_publication&id=232710
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интеллектуальной 
собственностью 
//Материалы III 
международной 
социологической 
конференции 
"Продолжая 
Грушина", Москва, 28 
февраля - 1 марта 2013 
г. 

7 Инновационные 
практики в управлении 
организацией // 
Восьмые Ковалевские 
чтения / Материалы 
научно- 
практической 
конференции 15–16 
ноября 2013 года / 
Отв. 
редактор: Ю.В. 
Асочаков. 

Печ. СПб., 2013. – С. 
781 – 783. 

0,2  

8 Управленческая 
практика 
межфирменного 
сотрудничества // 
Девятые Ковалевские 
чтения / Материалы 
научно-практической 
конференции 14-15 
ноября 2014 года. / 
Отв. редактор: Ю.В. 
Асочаков.  

Печ. СПб.: Скифия-
принт, 2014. – С. 
315 – 317. 

0,2  

9 Теоретические 
вопросы 
социологического 
анализа 
сотрудничества 

Печ. Материалы 
международной 
научной 
конференции 
«Четвертые 
Кареевские 
чтения теория и 
история 
социологии». –  
2014. – С. 112 – 
116. 
 

0,2  

10 Глава 6. Социальные 
технологии в 
управлении // 
Социология управления: 

Печ. М.: Издательский 
центр «Академия», 
2014. – 304 с. – С. 
86 – 102 

1,0  

https://ias.csr.spbu.ru/?a=edit_publication&id=232710
https://ias.csr.spbu.ru/?a=edit_publication&id=232710
https://ias.csr.spbu.ru/?a=edit_publication&id=232710
https://ias.csr.spbu.ru/?a=edit_publication&id=232710
https://ias.csr.spbu.ru/?a=edit_publication&id=232710
https://ias.csr.spbu.ru/?a=edit_publication&id=232710
https://ias.csr.spbu.ru/?a=edit_publication&id=232710
https://ias.csr.spbu.ru/?a=edit_publication&id=232710
https://ias.csr.spbu.ru/?a=edit_publication&id=232710
https://ias.csr.spbu.ru/?a=edit_publication&id=232710
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учебник для студ. 
учреждений высш. проф. 
образования / [А.Ф. 
Борисов, Н.А. Пруель, 
В.Н. Минина и др.]; под 
ред. А.Ф. Борисова. 

11 Управление 
рейтинговым 
поведением научных 
организаций и вузов 
России 

Печ. Материалы 7-й 
научно- 
практической 
конференции 
«Отечественная 
наука в эпоху 
изменений» – 
2015. –  № 2(7). – 
С. 134 – 136. 

0,3 Меньшикова Г. А. 

12 QS World University 
Ranking- 
социологический 
анализ 

Печ. Наука, техника и 
образование. 
Научно- 
методический 
журнал.   – 2015. 
– №2(8). – С. 121 
– 127. 

0,5  

13 Collaboration as a 
Mechanics of 
Intercompany 
Interaction 

Печ. European Science. 
– 2015.- №1(2). –
С. 34- 38. 

0,4  

14 Students communication 
in internet social 
networks as a factor of 
Universities image 
development 

Печ. Materials of IV 
International 
Scientific and 
Practical 
Conference 
«European 
Research: 
Innovation in 
Science, Education 
and Technology» -
2015.- №3(4).- С. 
95-9 

0,3  

 
7. Наиболее значимые работы за предшествующие годы (указываются по усмотрению 
претендента) 
 
№ 
п/п 

Наименование работы, ее 
вид 

Форма 
работы 

Выходные данные Объем 
в п.л. 

Соавторы 

1 2 3 4 5 6 
I Научные труды 

      
      
      

http://elibrary.ru/contents.asp?issueid=1378507
http://elibrary.ru/contents.asp?issueid=1378507&selid=23161161
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8. Индекс Хирша___-__, количество публикаций в базах данных РИНЦ__3__, Web of 
Science Сore Collection___-__, Scopus__-___. 
 
9. Сведения об аспирантах и соискателях, защитивших диссертации под научным 
руководством претендента. нет. 
 
10. Сведения об участии в научно-исследовательских проектах, программах, грантах  
(за последние 5 лет):  

  1. Инновации в социальной сфере: новые управленческие практики (рук. В. Н. 
Минина) (2011-2013) 

       2. Исследование принципов составления рейтингов вузов и научных организаций с 
целью разработки конкретных мероприятий для повышения позиции вуза в авторитетных 
международных рейтингах (руководитель НИР) (2011-2012)  
    

11. Сведения об экспертной деятельности (членство в диссертационном советах, 
Экспертном совете ВАК, научно-технических советах РАН, иных советах):  
рецензирование дипломных и квалификационных работ по направлению 040200 – 
социология, специальности «Экономикатруда». 

12. Сведения о членстве в редколлегиях научных журналов, оргкомитетах международных 
конференций: нет. 

13. Сведения о почетных и академических званиях, международных, государственных, 
академических и иных премиях, победах в международных и всероссийских конкурсах: 
нет. 

14. Иные сведения о научно-педагогической / творческо-исполнительской деятельности 
(по усмотрению претендента):  

14.1 Член Американской социологической ассоциации (ASA)_(ID225147). 
14.2 владею  английским языком на уровне необходимом для чтения литературы по 

специальности и ее использования в учебной и научной работе. 

 


