
 

Сведения о кандидате, участвующем в конкурсе на замещение 

должности старшего преподавателя (практик 1,0 ст.) 
(наименование должности, доля занятости) 

 «Русский язык как иностранный», «Русский язык и русская культура в аспекте русского языка 

как иностранного», «Русский язык как иностранный и дизайн транскультурных образовательных 

проектов» 

(образовательная(-ые) программа(-ы), по которой(-ым) планируется учебная деятельность,  в соответствии с приказом об объявлении 
конкурса) 

Ф.И.О.  Росова Наталья Александровна      

Учёная степень  Нет      

Учёное звание   Нет      

Научно-педагогический стаж   14 лет 6 месяцев      

Количество публикаций за период с 01.01.2020, индексированных в РИНЦ  , Web of Science 

CC   , Scopus   , Индекс Хирша по РИНЦ   2, Web of Science CC   ,  

Scopus  . 

Количество заявок за период с 01.01.2020, поданных с целью получения финансирования на 

выполнение научных исследований  от российских научных фондов ___5__, от зарубежных 

научных фондов ____, из других внешних источников __________. 

Количество договоров за период с 01.01.2020 на выполнение научных исследований, в которых 

претендент участвовал, с указанием года заключения, срока, названия и объема финансирования 

каждого и статуса (руководитель / исполнитель):   

- с российскими научными фондами   10      : 

 2023 г. соглашение № 23-18-00141 сроком на 3 года по проекту «Идеографический 

словарь русской фразеологической неологии: динамика языка и мышления», 

поддержанному РНФ, объём финансирования 17100000 руб., исполнитель. 

 2023 г. соглашение № 23-18-00252 сроком на 3 года по проекту «Библейское 

наследие восточнославянских языков в лингвокультурологической и 

лексикографической интерпретации (Большой русско-белорусско-украинско-

русинский словарь библеизмов)», поддержанному РНФ, объём финансирования 

17100000 руб., исполнитель. 

 2021 г. договор 20-012-42008\21 сроком на 1 год по проекту «Пословицы и поговорки 

Петровского времени как культурный феномен языковых реформ (ретроспектива и 

перспектива)», поддержанному РФФИ, объём финансирования 2700000 руб., 

исполнитель. 

 2020 г. договор 20-012-42008\20 сроком на 1 год по проекту «Пословицы и поговорки 

Петровского времени как культурный феномен языковых реформ (ретроспектива и 

перспектива)», поддержанному РФФИ, объём финансирования 2700000 руб., 

исполнитель. 

 2021 г. договор 20-012-00305\21 сроком на 1 год по проекту «Русинская фразеология на 



славянском фоне: лингвокультурологический комментарий и лексикографическое 

описание», поддержанному РФФИ, объём финансирования 1115000 руб., исполнитель. 

 2020 г. договор 20-012-00305\20 сроком на 1 год по проекту «Русинская фразеология на 

славянском фоне: лингвокультурологический комментарий и лексикографическое 

описание», поддержанному РФФИ, объём финансирования 1115000 руб., исполнитель. 

 2021 г. договор 19-012-00214\21 сроком на 1 год по проекту «Человек и общество в 

зеркале новой русской фразеологии», поддержанному РФФИ, объём финансирования 

1000000 руб., исполнитель. 

 2020 г. договор 19-012-00214\20 сроком на 1 год по проекту «Человек и общество в 

зеркале новой русской фразеологии», поддержанному РФФИ, объём финансирования 

1000000 руб., исполнитель. 

 2020 г. договор 17-29-09064\20 сроком на 1 год по проекту «Классики русской 

литературы в зеркале крылатых выражений», поддержанному РФФИ, объём 

финансирования 780000 руб., исполнитель. 

 2020 г. договор № 20-18-00091 сроком на 3 года по проекту «Мир восточных славян в 

паремиологической интерпретации: аксиологические доминанты и их 

лингвокультурографическая репрезентация», поддержанному РНФ, объём 

финансирования 16300000 руб., исполнитель. 

 

- с зарубежными научными фондами      ,  

- с другими внешними организациями      ,  

- СПбГУ      . 

Опыт научного руководства и консультирования за период с 01.01.2020:  

- число ВКР бакалавров   , специалистов   , магистров   , 

- число диссертаций кандидатских   ,  докторских   , 

- число выпускников аспирантуры____________. 

Опыт учебно-методической работы за период с 01.01.2020: 

 - число разработанных и реализованных учебных курсов       

- число учебников, учебных пособий, прошедших редакционно-издательскую обработку   

     

Иная информация, предоставленная по инициативе кандидата        

Заключение Квалификационной кадровой комиссии       

Результаты голосования Учёного совета учебно-научного института СПбГУ / факультета СПбГУ 

(Учёных советов учебно-научных институтов СПбГУ / факультетов СПбГУ) 

      


