
Сведения о кандидате, участвующем в конкурсе на замещение 

должности старшего преподавателя (1,0 ставка) 
Образовательные программы, по которым планируется учебная деятельность: 

«Гидрометеорология» (бакалавриат), «Гидросфера и атмосфера: моделирование и 

прогноз» (магистратура) 
 

Ф.И.О. Осипова Татьяна Николаевна 

Учѐная степень кандидат географических наук 

Учѐное звание – 

Научно-педагогический стаж 32 г. 02 мес. 

Количество публикаций*, индексированных в РИНЦ 6, Web of Science CC –, Scopus 2, Индекс 

Хирша по РИНЦ 3, Web of Science CC –, Scopus 2. 

Количество заявок*, поданных с целью получения финансирования на выполнение научных 

исследований от российских научных фондов 3, от зарубежных научных фондов – , из других 

внешних источников –. 

Количество договоров* на выполнение научных исследований, в которых претендент участвовал, 

с указанием года заключения, срока, названия и объема финансирования каждого и статуса 

(руководитель / исполнитель):   

- с российскими научными фондами –; 

- с зарубежными научными фондами –;  

- с другими внешними организациями: 

Исполнитель: 1. «Разработка комплекса оперативных и долгосрочных мер по адаптации 

экономики и социальной сферы Ростовской области к изменениям климата, включая 

паспорт климатической безопасности Ростовской области», 2022–2023, 2666666 р. 

2. Договор с ФГБУ «Государственный гидрологический институт» в рамках выполнения 

гранта KS1529: «Готовимся к трансграничным вызовам: наращивание потенциала в 

области устойчивого берегопользования (GET READY)» (программа приграничного 

сотрудничества “Юго-восточная Финляндия – Россия), 2014-2020 гг.,” 35 760,00 руб. 

Руководитель: 1. Договор подряда с ФГБУ «ГГО» о научном руководстве подготовкой к 

защите кандидатской диссертации, 2021 г., 44 800,00 руб.  

- СПбГУ –. 

Опыт научного руководства и консультирования*:  

- число ВКР бакалавров 1, специалистов – , магистров –; 

- число диссертаций кандидатских – ,  докторских –; 

- число выпускников аспирантуры –. 

Опыт учебно-методической работы *: 

 - число разработанных и реализованных учебных курсов 3 

- число учебников, учебных пособий, прошедших редакционно-издательскую обработку – 

Иная информация, предоставленная по инициативе кандидата  

 Повышение квалификации по программе СПбГУ «Основы работы преподавателя в 

системе Blackboard» от 05.02.2020. 

 «Почетный работник высшего профессионального образования Российской 



Федерации».  

 С 2018 по 2022 гг. член УМК, председатель Комиссии контроля качества 

образовательного процесса по УГСН 21.00.00 «Прикладная геология, горное дело, 

нефтегазовое дело и геодезия». 

 2020–2021 гг. – участие в подготовке и проведении государственной аккредитации 

ООП бакалавриата «Гидрометеорология». 

 

 

Заключение Квалификационной кадровой комиссии в области наук о Земле и смежных 

экологических наук –  

Результаты голосования Учѐного совета Института наук о Земле –  

 

 

*  за период, указанный в объявлении о конкурсе  



 


