
 

Сведения о кандидате, участвующем в конкурсе на замещение 

должности профессора п.1.5 приказа 1272/1 от 19.02.2021 
Образовательные программы: «Экономика», «Финансовые рынки и банки», «Экономика (с 

углубленным изучением экономики Китая и китайского языка)» 

 Ф.И.О. ____Канаев__Александр__Владимирович______________________________________________ 

Учёная степень  доктор  экономических  наук      

Учёное звание  доцент      

Научно-педагогический стаж _________35__лет__________________________________________  

Количество публикаций за период не ранее 01.01.2017, проиндексированных в: 

РИНЦ  __19 , Web of Science CC  2 (+1 на рег.) , Scopus  ______; CSSCI _______ . 

Индекс Хирша по:  РИНЦ  14   , Web of Science CC   ,  Scopus  . 

Количество заявок, поданных не ранее 01.01.2017 с целью получения финансирования на выполнение 

научных исследований: от российских научных фондов __5___, от зарубежных научных фондов _-___, из 

других внешних источников ____3______. 

Количество договоров за период не ранее 01.01.2017 на выполнение научных исследований, в которых 

претендент участвовал, с указанием года заключения, срока, названия и объема финансирования каждого  и 

статуса участия (руководитель / исполнитель):   

- с российскими научными фондами      -   , 

- с зарубежными научными фондами  -    ,  

- с другими внешними организациями:  

руководитель и исполнитель НИР по Договору № 32-17/01–п от 31 января 2017 г. с Санкт-Петербургским 

филиалом Акционерного общества Регистраторское общество «СТАТУС» (январь 2017 – февраль 2018; 48 

тыс. руб.) и Договору подряда на выполнение научных исследований № 32-18/03–п от 01 февраля 2018 г. с 

Санкт-Петербургским филиалом Акционерного общества Регистраторское общество «СТАТУС» (февраль 

2018 – ноябрь 2018: 52 тыс. руб.)  ____,  

- СПбГУ:  

Экспертиза документов ЦБ РФ по обращению директора Департамента денежно-кредитной политики ЦБ 

России Дмитриева И.А. от 27.02.2018 № 20-27/82 (согласно распоряжения СПбГУ от 28.03.2018 № 

827)_____________________________     . 

Опыт научного руководства и консультирования за период не ранее 01.01.2017:  

- число ВКР бакалавров  11 , специалистов  - , магистров  9 , 

- число диссертаций кандидатских  - ,  докторских  - , 

- число выпускников аспирантуры_____1_______. 

Опыт учебно-методической работы за период не ранее 01.01.2016: 

 - число разработанных и реализованных учебных курсов   5    

- число учебников, учебных пособий, прошедших редакционно-издательскую обработку: 

_______________6____________________________________________________________________Иная 

информация, предоставленная по инициативе кандидата  ___________________________ 

Членство в ассоциациях: __член Российской Ассоциации этики бизнеса и КСО (Russian Business Ethics 

Network, RBEN), являющейся участником европейской сети национальных ассоциаций в области этики 

бизнеса (European Business Ethics Network);  

____член Ассоциации специалистов по стратегическому управлению (АССУ). Председатель комитета по 

развитию стандарта «Управление стратегическими рисками»_______________________________________, 



Прочие поручения работодателя: ___лектор по программе повышения квалификации «Корпоративный 

секретарь акционерного общества» и «Корпоративный юрист»  Центра дополнительных образовательных 

программ по направлению юриспруденция СПбГУ_______________________________________________, 

___член Совета по защите диссертации PhD на экономическом факультете СПбГУ (май 2017)__________, 

Награды: ___ Диплом (серия НДР 2020 № 017543) «За подготовку победителя заочного тура XIV 

Всероссийского конкурса достижений талантливой молодёжи «НАЦИОНАЛЬНОЕ ДОСТОЯНИЕ 

РОССИИ» (2019–2020 уч.г.) по направлению «ЭКОНОМИКА, МЕНЕДЖМЕНТ»_____________________, 

 

Заключение Квалификационной кадровой комиссии       

Результаты голосования Учёного совета учебно-научного института СПбГУ / факультета СПбГУ (Учёных 

советов учебно-научных институтов СПбГУ / факультетов СПбГУ) 

      

 




