
 

Сведения о кандидате, участвующем в конкурсе на замещение 

должности профессора (1,0) 
по образовательным программам, по которым планируется учебная деятельность «Экономика», 

«Бизнес-информатика», «Управление персоналом», «Экономика (с углубленным изучением 

экономики Китая и китайского языка)», «Экономика фирмы», «Бизнес России и стран 

Содружества в глобальной экономике», «Экономика фирмы и инновационной деятельности». 

 
 Ф.И.О. Кораблева Ольга Николаевна        . 

Учёная степень  Доктор экономических наук              . 

Учёное звание  Профессор     . 

Научно-педагогический стаж 28 лет        

Количество публикаций за период не ранее 01.01.2016, проиндексированных в: 

РИНЦ     43   , Web of Science CC    6       , Scopus     10  ;   CSSCI    - . 

Индекс Хирша по:  РИНЦ  23   , Web of Science CC  3 ,  Scopus    11    . 

Количество заявок, поданных не ранее 01.01.2016 с целью получения финансирования на 

выполнение научных исследований: от российских научных фондов    3   , от зарубежных 

научных фондов    1   , из других внешних источников __-___. 

Количество договоров за период не ранее 01.01.2016 на выполнение научных исследований, в 

которых претендент участвовал, с указанием года заключения, срока, названия и объема 

финансирования каждого  и статуса участия (руководитель / исполнитель):   

- с российскими научными фондами:   1   .  

1. Грант РФФИ №16-29-12965, 2016-2019. (4,05 млн руб.) «Разработка методологии и 

алгоритмических средств для создания эмпирической модели стратегического управления 

инновационной активностью России на основе технологии интеллектуальной обработки больших 

данных и машинного обучения», руководитель проекта.  

- с зарубежными научными фондами:  нет     ,  

- с другими внешними организациями:   1 .  

1. Оценка качества публичных отчетов организаций ГК Росатом за 2017 год. Статус – 

руководитель. Сумма проекта – 293 328 руб. 

- СПбГУ: 1.  

1.ONLINE-2020, Современные финансовые технологии, исполнитель. 

Опыт научного руководства и консультирования за период не ранее 01.01.2016:  

- число ВКР бакалавров  4 , специалистов  - , магистров  7 , 

- число диссертаций кандидатских  - ,  докторских  - , 

- число выпускников аспирантуры___2_________. 

Опыт учебно-методической работы за период не ранее 01.01.2016: 

 - число разработанных и реализованных учебных курсов     7   

- число учебников, учебных пособий, прошедших редакционно-издательскую обработку: 

____6______________________________________________________________________________

Иная информация, предоставленная по инициативе кандидата: 

1.Повышение квалификации: 

Основы работы преподавателя в BlackBoard, СПбГУ, 72 часа 

Россия в изменяющемся мире: стратегии развития. СПбГЭУ, 72 часа. 

2.Член Диссертационного Совета ВАК 212.354.22 



3.Член редколлегии журнала «Экономика труда», изд-во Креативная экономика  

  

Заключение Квалификационной кадровой комиссии       

Результаты голосования Учёного совета учебно-научного института СПбГУ / факультета СПбГУ 

(Учёных советов учебно-научных институтов СПбГУ / факультетов СПбГУ) 

      

 


