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Сведения о претенденте, участвующем в конкурсе на замещение должности доцента (1,0 ст.),   

научная специальность 12.00.05. - Трудовое право; право социального обеспечения 
 

Ф.И.О. Доброхотова Елена Николаевна  

Ученая степень Кандидат юридических наук 

Ученое звание доцент 

Научно-педагогический стаж  33 года  

Количество публикаций за последние 3 года (с 01.01.2015)  в изданиях, индексируемых 

РИНЦ,Web of Science Core Collection или Scopus 

РИНЦ – 27 (без учета ежегодных переизданий 4 учебников), или   

               37 (с учетом ежегодных переизданий 4 учебников) 

Web of Science Core Collection–1 

Scopus - 0 

Индекс Хирша пo РИНЦ, Web of Science Core Collection или Scopus РИНЦ- 12 

Web of Science Core Collection–0 

Scopus - 0 

Количество заявок, поданных за последние три года (с 01.01.2015), с целью получения 

финансирования на выполнение научных исследований: 

 - от российских научных фондов 

2 – Благотворительный Фонд Владимира Потанина. 

Одна заявка «Разработка ООП «Юрист в сфере регулирования 

корпоративных трудовых и социальных отношений» (магистратура)»  

(2018 г.) не получила грантовой поддержки 

Вторая заявка «Социальная занятость инвалидов: юридические и 

гуманитарные аспекты»  (2019) – получила грантовую поддержку (объем 

финансирования 310 000 руб.)  

- от зарубежных научных фондов - 

- из других внешних источников 1 - МО АЮР 2016 г. на организацию исследований на средства субсидии 
Администрации Санкт-Петербурга и МО АЮР, «Организация взаимодействия 

участников систем бесплатной юридической помощи и субъектов общественного 

контроля» (объем финансирования – 1 млн.руб.) 

Количество договоров на выполнение научных исследований, в которых за последние три 

года (с 01.01.2015)  претендент участвовал в качестве руководителя (ответственного 

исполнителя), с указанием года заключения, срока, названия и объема финансирования 

каждого: 

 - с российскими научными фондами 

 

- с зарубежными научными фондами - 

- с другими внешними организациями 1-3- договоры 23, 44 и 65 от 25-27 октября 2016 г. на исследования и 

представление их в форме докладов на мероприятиях, проводимых МО 

АЮР по СПб и ЛО при финансовой поддержке Администрации Санкт-

Петербурга (субсидия) в качестве исполнителя (общий объем по трем 

договорам 64 тыс. руб.) 

4 – договор с МО АЮР на организацию исследований на средства 

субсидии Администрации Санкт-Петербурга и МО АЮР, «Организация 
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взаимодействия участников систем бесплатной юридической помощи и субъектов 

общественного контроля», сентябрь-декабрь 2016 года, объем финансирования 

1 000 000 руб. (Е.Н.Доброхотова – ответственный исполнитель проекта, 

включавшего проведение исследований, организацию научно-практической 

конференции (проведена в 18-19 ноября 2016) создание и публикацию Альманаха 

экспертного сообщества (вышел в свет в 2017 г. под заглавием «Бесплатная 

юридическая помощь: политика, практика, образование») 

5. Экспертиза по запросу КС РФ (Распоряжением Директора Центра экспертиз 

СПбГУ  В.А. Семенова от 01.02.2019 № 216) 

6. Разработка тем «Реализация принципов права социального обеспечения в 

социальном обслуживании граждан» и « Реализация принципов права 

социального обеспечения при предоставлении мер социальной поддержки 

малоимущих проживающих на территории Ленинградской области» для 

дополнительной программы обучения сотрудников МФЦ ЛО «Принципы права 

социального обеспечения» (апрель 2019 г.) = 12 000 руб. 

Опыт научного руководства и консультирования за последние 3 года (с 01.01.2015):  

- число ВКР бакалавров / специалистов 

0/0 

- число диссертаций магистерских / кандидатских / докторских 0/0/0 

- число выпускников аспирантуры - 

Опыт учебно-методической работы за последние 3 года (с 01.01.2015):  

- число разработанных и реализованных учебных курсов 

1.Разработан и прошел два цикла реализации онлайн-курс «Основы 

эффективного делового общения» (Доброхотова ЕН. – руководитель 

коллектива преподавателей-разработчиков); 

2. Разработан и реализуется два года курс «Учебная практика. 

Юридическая клиника» для ООП бакалавриата с использованием ЭО 

3.Модифицирован и реализуется два года курс Делового этикета для ООП 

бакалавриата с углубленным изучением китайского языка и права КНР 

 Разработаны и реализуются в текущем учебном году, либо 

запланированы к реализации в следующем учебном году   дисциплины 

для новой программы магистратуры «Юрист в сфере 

корпоративных трудовых и социальных отношений»: 

4.Механизм корпоративного управления трудом (модуль Этика и этикет в 

управлении трудовыми отношениями») 

5. Оценка персонала. Профессиональные стандарты (модули 

«Национальная система профессиональных квалификаций» и 

«Независимая оценка квалификаций» 

6.окументооборот в сфере управления персоналом. 

7. Безопасность труда в корпорации (модуль «специальная оценка 

условий труда 

8.Современные системы урегулирования споров в сфере труда 
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9.Практикум по регулированию корпоративных трудовых отношений (в 

части ролевых игр и интерактивных занятий по рассмотрению и 

разрешению корпоративных конфликтов) 

10. Разработан и реализован в текущем учебном году курс для ООП 

бакалавриата с углубленным изучением китайского языка и права КНР 

 «Право социального обеспечения Российской Федерации и КНР» 

- число учебников, учебных пособий, прошедших редакционно-издательскую обработку 6 

Иная информация, предоставленная по инициативе претендента Повышение квалификации – октябрь-декабрь 2018 г. МГУ им. 

М.В.Ломоносова, удостоверение ПК МГУ № 019004 от 20.02.2019; 

Грамоты, благодарности, звания 

Почетная грамота Минобрнауки России, 2014 г.; 

Почетная грамота Минюста России 2013 г.;  

Лауреат премии АЮР «Юрист года» за 2012 г. в номинации «Правовое 

просвещение»;   

медаль Генеральной прокуратуры Российской Федерации «За взаимодействие» 

2008,  

Почетная грамота Российской Таможенной академии (2017 г.) 

Благодарность Попечительского Совета Международного юридического 

института (апрель 2014 г.)  

Медаль Д.И.Мейера «За успехи и достижения и добронравие» (2014г.) 

Разработка проектов федеральных нормативных правовых актов 

разработчик (в составе Рабочей группы) Федерального закона «О бесплатной 

юридической помощи»,  

Членство в научно-консультативных и экспертных советах 

С 2008 по 2018 гг – член НКС Генеральной прокуратуры России; 

С 2018 года - член Экспертного совета АЮРО;  

Участие в реализации программ ДПО:  

2019 год «Принципы права социального обеспечения» для работников МФЦ 

Ленинградской обл. (ДС от 27.03.2019  № 02/8-15-67 к Трудовому договору от 

25.12.1999) 

Подготовка Экспертных заключений: 

1.Для ОС Минюста России (поручение Первого проректора М.Ю. Лавриковой - 

РК 09-13/18) О внесении изменений в отдельные законодательные акты в связи с 

внесением изменений в ФЗ «О бесплатной юридической помощи»- октябрь 2018 

г. 

2. Для КС РФ (Распоряжение Директора Центра экспертиз В.А. Семенова от 

01.02.2019 № 216) По запросу судьи КС РФ О.С. Хохряковой в связи с 

обращением в К С РФ группы депутатов ГД РФ о конституционности отдельных 

положений ФЗ от 03.10.2018 г. «О внесении изменений в отдельные 

законодательные акты в связи с увеличением пенсионного возраста»  

  


