
Приложение  
к Заявлению  

об участии в конкурсе  
на замещение должности  

научно-педагогического работника 
 

Сведения 
об участнике конкурса 

на замещение должности 
научно-педагогического работника∗ 

 
ФИО (полностью)     Москвитина Анна Юрьевна 
 
Должность, доля ставки   старший преподаватель (0.5 ставки) 
 
Кафедра (подразделение)   Кафедра международных политических процессов 
 
Дата объявления конкурса   23.09.2015 
 

1. Место работы в настоящее время (организация, должность) __ Центр политической и 
социальной антропологии Музея антропологии и этнографии им. Петра Великого 
(Кунсткамера) РАН, старший научный сотрудник. 
 

2. Ученая степень (с указанием научной специальности)  кандидат филологических наук, 
научная специальность   10.01.03. Литература народов стран зарубежья (литературы стран 
Азии и Африки) 
 

3. Ученое звание – нет. 
 

4. Стаж научно-педагогической работы  -  4 года 
 

5. Количество публикаций за последние 3 года в изданиях, индексируемых 
наукометрическими базами данных 
 

  РИНЦ  - 3 ,   Scopus ____нет____;Web of Science Core Collection___нет____. 
 

6. Индексы Хирша:  
РИНЦ _1/ Web of Science Core Collection ___нет____ /Scopus _____нет____. 
 
7. Сведения об экспертной деятельности (членство в диссертационных советах, Экспертном 

совете ВАК, иных советах) __нет  _____________________________________ 
 

8. Сведения об участии в научно-исследовательских/творческо-исполнительских проектах, 
программах, грантах в качестве руководителя или ответственного исполнителя 
 

8.1.Количество заявок, поданных за последние 3 года, с целью получения финансирования на 
выполнение научных исследований: 
от российских научных фондов _4___; от зарубежных научных фондов ____;  
из других внешних источников _____. 
                                                 

∗ Сведения, содержащиеся в пп. 2-10 настоящей анкеты предоставляются участником конкурса в 
обязательном порядке в соответствии с пп. 3.1.6-3.1.8 Положения о порядке замещения должностей 
научно-педагогических работников СПбГУ, утвержденного приказом и.о. Ректора от 27.08.2015 № 
6281/1 «Об утверждении положения о порядке замещения должностей научно-педагогических 
работников СПбГУ», а также размещаются в обязательном порядке на сайте СПбГУ в соответствии с 
Приложениями 1 и 2 к указанному Положению.  
 



8.2.Сведения о договорах на выполнение научных исследований с российскими и 
зарубежными научными фондами и другими внешними организациями, в которых за 
последние 3 года претендент участвовал в качестве руководителя (ответственного 
исполнителя),  

 
 
Год заключения 
договора и срок 
действия 

Наименование 
организации-
грантодателя 

Название проекта Объем 
финансирования 

2009 – 2011 гг. Программа 
фундаментальных 
исследований ОИФН 
РАН 

 «Генезис и 
взаимодействие 
социальных, 
культурных и языковых 
общностей»: проект 
«Креольские общности: 
этнокультурные, 
этносоциальные и 
этнолингвистические 
аспекты генезиса и 
исторической 
динамики» 
(руководитель В.А. 
Попов), (исполнитель).  
 

 

2012 – 2014 гг. Программа  
фундаментальных 
исследований 
Президиума РАН 

 «Традиции и инновации 
в истории и культуре»: 
проект «Гендер, возраст 
и родство в контексте 
ритуала» (руководитель 
Т.Б.Щепанская), 
(исполнитель) 

 

2012 – 2014 гг. Программа 
фундаментальных 
исследований ОИФН 
РАН 

 «Нации и государство в 
мировой истории»: 
проект 
«Этнокультурные и 
социальные технологии 
формирования 
толерантности и 
преодоления 
этнофобии» 
(руководитель 
В.А.Попов), 
(исполнитель) 

 

2012 – 2014 гг. РФФИ  «Новый этногенез: опыт 
комплексного 
исследования процессов 
этнокультурной 
миксации и 
конструирования 
этничности в эпоху 
глобализации» 
(руководитель 
В.А.Попов), 
(исполнитель) 

 

2013 – 2016 гг. РФФИ  «Сегрегация и 
капсуляция как 
механизмы 
формирования 
кастоподобных 
этносоциальных 
общностей» 

 



(руководитель Е.Н. 
Успенская), 
(исполнитель) 

2014 – 2016 гг. РНФ «Неотрадиционализм: 
архаический синдром и 
конструирование новой 
социальности в 
контексте 
глобализации» 
(руководитель В.А. 
Попов), (исполнитель) 
 

 

 
9. Сведения об опыте научного руководства и консультирования за последние 3 года: 

 
10.1.число ВКР бакалавров 2______/специалистов__1___ 
10.2.число диссертаций: магистерских____/кандидатских_1_____/докторских______ 
10.3. число выпускников аспирантуры ___-____  

 
10. Сведения об опыте учебно-методической работы за последние 3 года: 

 
Число разработанных и реализованных курсов__-___; число учебников и учебных пособий, 
прошедших редакционно-издательскую обработку__-___. 
 

11. Сведения, предоставляемые по усмотрению претендента: 
 
11.1.Сведения о членстве в редколлегиях научных журналов, оргкомитетах научных конференций 
_____нет___________________________________________________________ 
 
11.2.Сведения о почетных и академических званиях, международных, государственных, 
академических и иных премиях, победах в международных и всероссийских конкурсах 
  
2006г. - премия за второе место в ежегодном конкурсе МАЭ РАН на лучшую научную 
статью  
2009 г. – благодарность (от СПбНЦ РАН).  
2010 г. – премия за первое место в ежегодном конкурсе МАЭ РАН на лучшую научную 
статью  
 
11.3.Сведения об участии в научных всероссийских, всероссийских с международным участием, 
международных конференциях . 
 
Название 
конференции 

Статус 
(всероссийская/ 
всероссийская с 
международным 
участием, 
международная) 

Место и время 
проведения 

Форма участия 

ELITAF: Etudiants 
africains en URSS et 
dans les autres pays du 
monde communiste 
(1960-1990). Entre 
histoires nationales et 
contexte international.  
 

международная 20 – 21 ноября 2014 
г., Париж 

доклад 



XIII Международная 
конференция 
африканистов 
«Общество и 
политика в Африке: 
неизменное, 
меняющееся, новое» 

всероссийская с 
международным 
участием 

27 – 30 мая 2014 г., 
Москва 

руководство 
секцией, 2 
доклада 

 
 
11.4.Иные сведения о научно-педагогической/ творческо-исполнительской деятельности 
(по усмотрению претендента) 
 11.4.1  свободное владение английским  языком, французским, немецким  языками  
на уровне необходимом для чтения литературы по специальности и ее использования в 
учебной и научной работе. 
  
 


