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. лл _ ПРИКАЗ 

| | (|Гвнесении изменений в приказ от 02.03.2016 
№1271/1 «Об объявлении конкурсного отбора 
научно-педагогических кадров для обеспечения 

| | реализации образовательной программы» 

Н 
В связи с технической ошибкой 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

1. Изложить п. 5.2. приказа начальника Главного управления по органи

зации работы с персоналом от 02.03.2016 №1271/1 «Об объявлении 

конкурсного отбора научно-педагогических кадров для обеспечения 

реализации образовательной программы» в следующей редакции: 

«5.2. профессоров: 

5.2.1. Наличие ученой степени доктора наук (или приравненной к 

ней решением СПбГУ). 
5.2.2. Стаж научно-педагогической работы не менее 5 лет. 

5.2.3. Наличие не менее пяти публикаций в рецензируемых изда

ниях, индексируемых наукометрическими базами данных MathSciNet 

или DBLP, за последние пять лет.». 
2. Начальнику Управления кадров Морозовой С.В. совместно с началь

ником Управления по связям с общественностью Тульсановой О.Л. 

обеспечить корректировку объявления на портале СПбГУ и в других 

средствах массовой информации. 

3. За разъяснением содержания данного локального нормативного акта 

следует обращаться посредством сервиса «Виртуальная приемная» на 

сайте СПбГУ к начальнику Главного управления по организации 

I работы с персоналом Еремееву В.В. | 
4. Предложения по изменению и/или дополнению настоящего приказа 



направлять по адресу hr@spbu.ru. 

5. Контроль исполнения настоящего приказа возложить на заместителя 

начальника Главного управления по организации работы с персона

лом Кондакова С.Ю. 

Начальник Главного управления 

по организации работы с персоналом В.В. Еремеев 

mailto:hr@spbu.ru

