
Сведения о кандидате, участвующем в конкурсе на замещение 

должности доцента позиция п. 1.10. приказа № 1656/1 от 20.02.2023 
 

Ф.И.О. __Вередюк Олеся Васильевна___ 

 

Учѐная степень: к.э.н. 

Учѐное звание: доцент 

Научно-педагогический стаж: 20 лет 4 мес.  

Количество публикаций за период не ранее 01.01.2019, проиндексированных в: 

РИНЦ _ 20_ , Web of Science CC  _1_, Scopus  _3_; CSSCI_ -_ . 

Индекс Хирша по:  РИНЦ _12   , Web of Science CC _1_,  Scopus _2_. 

Количество заявок, поданных не ранее 01.01.2019 с целью получения финансирования на выполнение 

научных исследований: от российских научных фондов _3_, от зарубежных научных фондов __-__, из 

других внешних источников _2_. 

Количество договоров за период не ранее 01.01.2019 на выполнение научных исследований, в которых 

претендент участвовал, с указанием года заключения, срока, названия и объема финансирования каждого  

и статуса участия (руководитель / исполнитель):   

- с российскими научными фондами: РФФИ, 2019 и 2020 г., «Структурные изменения в экономике России: 

роль человеческого капитала и инвестиций» (2018-2020), 700 т.р./год ID Pure 53363911, 39971226, 

33161696 (руководитель), 

- с зарубежными научными фондами - нет 

- с другими внешними организациями: РАНХиГС, 2020, год, «Развитие образовательной модели 

свободных искусств и наук (Liberal Arts) в условиях цифровизации», 6 млн. р. ID Pure 53583383 

(исполнитель); 

РАНХиГС, 2020, год, «Трансформация соотношения труда и досуга в условиях цифровизации: вызовы для 

общества и экономики», 4 млн. р., ID Pure 53583694 (исполнитель), 

- СПбГУ – нет. 

Опыт научного руководства и консультирования за период не ранее 01.01.2019:  

- число ВКР бакалавров - _6_, специалистов_ -_ , магистров -_3_, 

- число диссертаций кандидатских  - ,  докторских  - , 

- число выпускников аспирантуры___-_________. 

Опыт учебно-методической работы за период не ранее 01.01.2019: 

 - число разработанных и реализованных учебных курсов  _2_ (всего реализовываю 8 курсов)_ 

- число учебников, учебных пособий, прошедших редакционно-издательскую обработку: __2_ 

- наличие удостоверения о повышении квалификации за период не ранее 01.01.2019 ____4______  

 

Иная информация, предоставленная по инициативе кандидата. Наличие следующего опыта: проведения 

занятий на английском языке (сертификат уровня С1); проведения занятий в онлайн-формате (в т.ч. с 

использованием MS Teams, Blackboard, TrueConf); организации международных конференций и форумов 

(в том числе в качестве ученого секретаря и члена программных комитетов Санкт-Петербургского 

международного форума труда); чтения лекций для студентов из других стран мира; руководства группами 

обучающихся в рамках международных исследовательских проектов; участия в работе экспертных групп 

(в том числе по созданию Высшей школы безопасности труда СПбГУ в 2022 г.); проведения карьерных 

мероприятий (в том числе организация в 2023 г. шестидневного онлайн-марафона для студентов 

«Стратегия поиск работы и стажировок»); рецензирования научных статей для журналов, входящих в WoS 

CC (RSCI). 

https://hr.spbu.ru/images/orders/2023/1656_1.pdf


 

Заключение Квалификационной кадровой комиссии       

Результаты голосования Учѐного совета учебно-научного института СПбГУ / факультета СПбГУ (Учѐных 

советов учебно-научных институтов СПбГУ / факультетов СПбГУ)      


