
Сведения о кандидатах, выдвинутых на заведование кафедрой эргономики и инженерной психологии

Ф.И.О.,
Место работы 
(организация), 

должность

Ученая 
степень, 

ученое звание

Научно­
педагогический 

стаж, кол-во работ 
всего / за последние 

5 лет

Количество 
публикаций в 

изданиях, 
входящих в 

наукометричес 
кие базы 

данных Scopus/ 
Web of Science 
Core Collection 
за последние 

три года

Индекс Хирша по 
базам данных 
Scopus, Web of 

Science Core 
Collection

Количество выигранных за последние 
три года грантов российских и 

зарубежных фондов на выполнение 
научных исследований с указанием 
названия и объема финансирования 
каждого гранта и проектов СПбГУ 

(Мероприятия 1, 2, 3)

1 .Маничев Сергей
Алексеевич
Санкт-
Петербургский
государственный
университет, доцент
с возложением
обязанностей
заведующего
кафедрой
эргономики и
инженерной
психологии

Кандидат 
психологичес 
ких наук, 
доцент

Стаж научно­
педагогической 
работы: 39 лет; 
Общее количество 
опубликованных 
работ: 64, за 
последние 5 лет: 32

Scopus 1 0 Руководитель:
Ситуационный подход к 
организационному контексту: 
психологическая структура и 
таксономия ситуаций деятельности. 
Грант РГНФ, номер госрегистрации 
15041410208, номер договора 15-06- 
10546/15 от: 24/04/2015. Начало 
проекта: 01/01/2015, завершение 
31/12/2017. Объем финансирования 
1150000 руб.

Руководитель:
«Исследование характеристик 
социально ориентированных ресурсов 
русскоязычного сегмента сети 
Интернет» («Химера-У»). Источник 
финансирования: ФГУП 
"ГосНИИприкладных проблем".
Шифр проекта8.19.1026.2012. Начало



проекта. 01.06.2012, завершение 
31.05.2014. Объем финансирования 1 
400 000 руб.
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